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И Н Ф О Р М А Ц И Я 

 

ОТНОСНО:   УТВЪРДЕНИЯТ  ДЕЛЕГИРАН  БЮДЖЕТ  ЗА  2022Г.  И ИЗПЪЛНЕНИЕТО МУ  КЪМ  31.12.2022 Г. 

 

от  Росица Йорданова Давидкова 
 главен счетоводител на СУ ”М. Райкович” - гр. Лясковец 

 

           По план делегираният годишен бюджет на училището е в размер на 2 101 489.45 лв. /от които 25 078.50 лв. / са преходен остатък от 

2021 г./.   

 

            Бюджетът е на база следните натурални показатели:              

            -  422 бр. ученици; 

            -    47 бр. ученици професионални паралелки; 

            -      6 бр. индивидуална  форма на обучение;  

            -    14 бр. ученици на ресурсно подпомагане; 

            -  105 бр. ученици допълнителен стандарт непрофилирана подготовка;  

            -    47 бр. ученици допълнителен стандарт профилирана подготовка;  

            -  111 бр. ученици от гимназиален етап на обучение /стипендии/; 

            -    41 бр. ученици професионален етап на обучение /стипендии/; 

            -    28 бр. ученици защитени специалности /стипендии/; 

            -  143 бр. ученици от I – IV клас - подпомагане на храненето; 

            -  240 бр. ученици, обхванати в целодневна организация на учебния ден; 

            -      1 бр. стандарт институция;  

            -    23 бр. паралелки редовно обучение; 

            -      3 бр. паралелка професионално обучение; 

            -    13 бр. паралелки целодневна организация на учебния ден; 

 

            До 31 декември 2022г. са постъпили общо 2 299 621.35 лв., както следва: 

            -  1 630 147.83 лв. – средства по формула 

-     619 395.02 лв. – целеви средства 
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            -       25 078.50 лв. – преходен остатък бюджет 

            -     25 000.00 лв. – дофинансиране Община Лясковец           

 

             Извършените разходи  към 31 декември 2022г. са 2 248 007.75 лв., по следните параграфи: 

 

Наименование на разходите Параг

раф 

Годишен 

план ДД 322 

Изпълнение 

ДД 322 към 

31.12.2022 г. 

Годишен 

план ДД 338 

Изпълнение 

ДД 338 към 

31.12.2022 г. 

Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 

01-00 1 438 528,00 1 426 321,41 53 733,00 53 732,73 

заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 
правоотношения 

01-01 1 438 528,00 1 426 321,41 53 733,00 53 732,73 

Други възнаграждения и плащания за персонала 02-00 86 933,00 84 438,02 2 576,00 2 575,33 

за персонала по извънтрудови правоотношения 02-02 4 929,00 4 926,44 0,00 0,00 
изплатени суми от СБКО, за облекло и други на персонала  02-05 53 946,00 52 637,41 2 097,00 2 096,57 

обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение 02-08 18 058,00 17 457,13 0,00 0,00 

други плащания и възнаграждения 02-09 10 000,00 9 417,04 479,00 478,76 
Задължителни осигурителни вноски от работодател 05-00 338 494,00 332 310,32 12 883,00 12 883,84 
осигурителни вноски от работодатели за ДОО 05-51 169 990,00 168 383,99 6 309,00 6 309,33 
осигурителни вноски от работодатели за УПФ 05-52 55 700,00 54 073,64 2 375,00 2 375,66 
здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 71 384,00 71 006,43 2 652,00 2 651,90 
вноски за ДЗПО от работодатели 05-80 41 420,00 38 846,26 1 547,00 1 546,95 
Издръжка 10-00 302 075,00 277 481,19 0,00 0,00 

храна 10-11 7 300,00 6 771,10 0,00 0,00 
медикаменти 10-12 50,00 16,80 0,00 0,00 
постелен инвентар и облекло  10-13 5 300,00 4 601,00 0,00 0,00 
учебни  и научно-изследователски разходи и книги в 
библиотеките 

10-14 17 870,00 14 580,53 0,00 0,00 

материали 10-15 50 165,00 40 977,93 0,00 0,00 
вода, горива и енергия 10-16 90 543,00 85 643,47 0,00 0,00 
разходи външни услуги 10-20 103 996,00 100 526,40 0,00 0,00 
текущ ремонт 10-30 18 800,00 18 794,42 0,00 0,00 
командировки в страната 10-51 2 501,00 20,90 0,00 0,00 
Краткосрочни командировки в чужбина 10-52 5 550,00 5 548,64 0,00 0,00 
разходи за застраховки 10-62 0,00 0,00 0,00 0,00 
други финансови услуги 10-69 0,00 0,00 0,00 0,00 



Платени данъци, такси и административни санкции 19-00 5 621,00 5 620,91 0,00 0,00 
платени държавни данъци, такси, наказателни лихви и 
административни санкции 

19-01 0,00 0,00 0,00 0,00 

платени общински данъци, такси, наказателни лихви и 
административни санкции 

19-81 5 621,00 5 620,91 0,00 0,00 

Стипендии 40-00 24 046,00 19 327,00 0,00 0,00 
Текущи трансфери, обезщетения и помощи за домакинства 42-00 0,00 0,00 0,00 0,00 
други текущи трансфери за домакинства  42-19 0,00 0,00 0,00 0,00 
Придобиване на ДМА 52-00 9 780,00 8 317,00 0,00 0,00 
придобиване на компютри и хардуер 52-01 0,00 0,00 0,00 0,00 
придобиване на друго оборудване, машини и съоръжения 52-03 0,00 0,00 0,00 0,00 
придобиване на стопански инвентар 52-05 9 780,00 8 317,00 0,00 0,00 
ВСИЧКО:  2 205 477,00 2 153 815,85 69 192,00 69 191,90 

§ 36-01 /+/-/ Реализирани курсови разлики от валутни 

операции 

 - 48,41    

ВСИЧКО:  2 205 429,00 2 153 815,85 69 192,00 69 191,90 
      
Дофинансиране      
Издръжка 10-00 25 000,00 25 000,00   
текущ ремонт 10-30 25 000,00 25 000,00   
ВСИЧКО:  2 230 429,00 2 178 815,85   

           

 

 

Преходният остатък за 2022г. е в размер на 51 613.60 лв., от който 12 706.34 лв. са целеви средства /транспортни разходи педагогически 

персонал – 2 256.43 лв.; спрени месечни помощи – 596.00 лв.; учебни и научно-изследователски разходи и книги за библиотеките – 3 239.74 

лв.; стипендии – 4 718.44 лв.; НП „Осигуряване на съвременна образователна среда“, модул „Площадки за обучение по безопасност на 

движението по пътищата“ – 394.20 лв. и НП „Иновации в действие“ – 1 501.53 лв./. 

 

 

 

 

 

 

 

 



СРЕДСТВА ЗА ПОДПОМАГАНЕ НА ФИЗИЧЕСКОТО ВЪЗПИТАНИЕ И СПОРТА ЗА 2022 Г. 

 

          Преходния остатък от 2021 г. е в размер на 1 156.32 лв. 

          До 31 декември 2022г. са постъпили 2 350.00 лв. 

 

Наименование на разходите Параг

раф 

Годишен 

план ДД 713 

Изпълнение 

ДД 713 към 

31.12.2022 г. 

Издръжка 10-00 3 506.00 2 726.34 
материали 10-15 3 506.00 2 726.34 
ВСИЧКО:  3 506.00 2 726.34 

 

Преходния остатък за 2022 г. е в размер на 779.98 лв. 

 

 

 

 

Даниела Арабаджиева:       /п/                                               Росица Давидкова: /п/ 

Директор на СУ „М. Райкович”                                    Гл. счетоводител                            


